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INDICACAON® 427,/2026

O Vereador subscritor da presente, mui respeitosamente vem a
presenca de Vossa Exceléncia, o Sr. Presidente da Camara Municipal, Vereador Julio

Apareciclo Caprio, apresentar a presente INDICAQAO, no sentido de que sejam

REALIZADOS ESTUDOS PARA A IMPLANTACAO DO BENEFICIO TOTALPASS,
OU PROGRAMA SIMILAR, AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARIRANHA, COMO FORMA DE INCENTIVO A PRATICA DE ATIVIDADES
FISICAS, PROMOCAO DA SAUDE, QUALIDADE DE VIDA E VALORIZACAO
DO FUNCIONALISMO.

JUSTIFICATIVA

A presente indicacdo tem por objetivo incentivar a pratica regular de
atividades fisicas entre os servidores da Camara Municipal de Avriranha, contribuindo
para a promogdo da saide, da gualidade de vida e do bem-estar daqueles que
diariamente desempenham suas funcdes em beneficio do Poder Legislativo e da

populacdo.

A TotalPass ¢ uma plataforma de beneficio corporativo voltada a satide e
ao bem-~estar, que possibilita aos colaboradores de instituicées conveniadas o acesso a
uma rede de academias, estidios e diferentes modalidades de atividades fisicas,
podendo, conforme o plano contratado, clisponibilizar também recursos relacionados a

saude mental, meditagdo, nutricdo e outros servigos voltados ao bem-estar.
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A disponibilizacdo de beneficio dessa natureza aos servidores da Camara
Municipal poderd representar uma importante iniciativa de valorizagdo profissional,
estimulando hébitos mais saudaveis e proporcionando maior flexibilidade para que cada

servidor possa escolher atividades compativeis com sua rotina, interesses e necessidades.

Entre os possiveis beneficios da iniciativa, destacam-se:
 incentivo a pratica regular de atividades fisicas;
e promogao dasatdeeda qualiclacle de vida dos servidores;
 estimulo a adocdo de habitos mais saudaveis;
o acesso a diferentes acaclemias, estidios e modalidades de atividades fisicas;
e incentivo ao cuidado com a satide fisica e mental;
. valorizag&o e reconhecimento dos servidores da Camara Municipal;
« contribuicdo para um ambiente de trabalho mais saudavel e produtivo; e

e promogao de maior disposigéio e bem-~estar na rotina profissional.

Ressalta-se que a presente indicagdo ndo pretende estabelecer
previamente a forma de contratacdo ou o modelo de beneficio a ser adotado, mas sim
sugerir que sejam realizados estudos quanto a viabilidade administrativa, juridica e
financeira da iniciativa, inclusive com a veri{icag&o das conclig6es comerciais oferecidas

pela TotalPass ou por empresas gue disponibilizem SeYvicos semelhantes.

Trata-se, portanto, de uma medida voltada a valorizag&o dos servidores
desta Casa Legislativa, reconhecendo gue proporcionar melhores condi¢Ses de saide,

bem-~estar e qualidacle de vida équeles gue atuam diariamente no servico pﬁ]alico
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também representa uma forma de investir na eficiéncia e na qualidade dos servicos

prestados a populacéo.

Pelo exposto, INDICO a Presidéncia da Camara Municipal de
Ariranha/ SP gue sejam realizados estudos e, sendo vidvel, adotadas as providéncias
necessarias para a implantag&o do beneficio TotalPass,ou de programa similar, destinado
aos servidores desta Casa Legislativa, observadasa legislagéo vigente,a clisponibilidacle

orcamentaria e financeira e a conveniéncia administrativa.

CAMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA, em 19 de setembro de 2026.

VEREADOR FERNANDO HENRIQUE CARDOZO



