MUNICIPIO DE ARIRANHA

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ. 45117, 116/0001-43

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 009/2026, DE 03 DE AGOSTO DE 2026

CRIA O CARGO DE CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

EMERSON ANTONIO TROVO, Prefeito do Municipio de Ariranha, Estado de So
Paulo, no uso de suas atribuigdes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono €
publico a seguinte lei complementar.

Art. 1°. Fica incluido no Anexo VI, da Lei Complementar Municipal n. 91, de 19 de
outubro de 2022, o seguinte cargo em comissdo, padrdo de referéncia e requisitos:

Qtde. Denominacgao Padrao de Requisito de
Referéncia Escolaridade
1 Chefe do Departamento de 33 Superior
Agua e Esgoto

Art. 2°. O Anexo IX, da Lei Complementar Municipal n. 91, de 19 de outubro de
2022, fica acrescido dos seguintes cargos € suas respectivas atribuigoes:

Cargo: Chefe do Departamento de Agua e Esgoto

Atribuicoes

a) exercer a dire¢do, coordenacdo e orientacdo estratégica das atividades do Departamento de
Agua e Esgoto, alinhando as ac¢des da unidade as diretrizes politicas e governamentais
estabelecidas pela Diretoria e pela Chefia do Poder Executivo;

b) assessorar o Diretor e o Prefeito Municipal na formulacdo, planejamento e implementacao
de politicas publicas voltadas ao saneamento basico, abastecimento de 4gua potavel e
esgotamento sanitario do Municipio;

¢) superintender e fiscalizar a execucao dos contratos administrativos, convénios e parcerias
firmadas pelo Municipio com organizacdes especializadas em engenharia sanitaria,
garantindo a consecucao das metas institucionais;

d) liderar, planejar e monitorar as equipes de trabalho do departamento, promovendo a
integragdo entre os setores operacionais, de arrecadacdo e de fiscalizacdo, com foco na
eficiéncia do servigo publico;
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e) propor diretrizes para o aprimoramento dos servicos de lancamento, fiscalizacdo e
arrecadagdo de tarifas e taxas decorrentes dos servicos de dguas e esgotos, submetendo os
planos a aprovacao da Diretoria;

f) zelar pelo cumprimento dos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia no ambito do departamento, comunicando
imediatamente a Diretoria qualquer indicio de irregularidade funcional para a abertura dos
procedimentos correcionais cabiveis;

g) exercer o papel de representacdo institucional do departamento perante Orgdos
reguladores, comités de bacia hidrografica e demais esferas de governo, sob a delegagdo e
supervisao da Diretoria.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta da dotacdo propria do

orgamento vigente, observadas as disposi¢des previstas pelo art. 16, da Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 4°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
sentido contrario.

EMERSON ANTONIO TROVO
PREFEITO
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PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA

Ilmo. Vereador Julio Aparecido Caprio

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar tem por objeto a criagdo do cargo em
comissdo de Chefe do Departamento de Agua e Esgoto, unidade administrativa responsavel
pela operacdo direta dos servigos publicos de abastecimento de 4gua potavel e de esgotamento
sanitario no Municipio de Ariranha.

A gestdo do saneamento bdasico municipal tornou-se atividade de elevada
complexidade, sobretudo apos a edicdo do novo Marco Legal do Saneamento (Lei Federal n.
14.026, de 15 de julho de 2020), que impds aos titulares dos servicos metas de
universalizacdo até 2033, novas obrigagdes perante as entidades reguladoras e padrdes cada
vez mais rigorosos de qualidade da agua e de tratamento de esgoto. Some-se a isso a
necessidade de fiscalizagdo permanente de contratos e convénios, de coordenagao das equipes
operacionais, de arrecadacdo e de fiscalizagdo, e de representacdo do Municipio perante
comités de bacia hidrografica e demais 6rgaos setoriais.

O cargo ora proposto possui natureza tipica de chefia, exercida mediante relagdo
de estrita confianga com a Diretoria e com a Chefia do Poder Executivo, em plena
conformidade com o art. 37, incisos Il e V, da Constituicdo Federal, que reserva os cargos em
comissao as atribui¢des de direcdo, chefia e assessoramento. As atribui¢cdes detalhadas no
Anexo IX evidenciam poder de comando, a coordenagdo de equipes e o assessoramento
estratégico inerentes a fun¢do, ndo se confundindo com as atividades técnicas e operacionais,
que permanecem a cargo dos servidores efetivos do quadro.

Quanto ao aspecto financeiro, trata-se da criagdo de uma Unica vaga, vinculada ao
padrao de referéncia 33 (R$ 3.905,36), cujas despesas correrdo por conta de dotagdo propria
do orcamento vigente, observadas as exigéncias dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar
Federal n. 101, de 4 de maio de 2000, acompanhando a presente propositura a respectiva
estimativa de impacto or¢gamentario-financeiro.

Por tais razdes, submeto a presente proposta legislativa a elevada apreciacdo e
deliberagdo desta Colenda Camara Municipal, renovando aos Nobres Vereadores os protestos
de estima ¢ consideracao.

EMERSON ANTONIO TROVO
PREFEITO
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